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Emploi direct : 
   - secteur protégé  
   - secteur ordinaire (avec possibilité d’aménagement du temps de travail) 

Exemples : autre ESRP, droit commun… 
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ESPO Alpha de Plappeville 

ESRP Alpha de Plappeville  - - - - Trajectoire optionnelle 

Possibilités de formations complémentaires  
pour certaines filières. 

 

Autre établissement 
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–––– Trajectoire standard 
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RAP 

Inaptitude : AAH (temporaire) 
                      Accompagnement médico-social 
                      Engagement en milieu associatif 

Accès direct 

3AC : Agent d'accueil Administratif et Commercial 
AEG : Agent d'Entretien Général 
APH : Agent de Propreté et d'Hygiène 
AR : Agent de Restauration 
ARC : Agent de Restauration Collective 
ATHP : Agent des Travaux de l'Horticulture du Paysage et de la vigne 
CC : Conseiller Commercial 
EAA : Employé Administratif et d'Accueil 

Formations ESRP 

APIS : Action de préformation à l’interaction socioprofessionnelle 
APS : Action de Préformation Spécifique 
DEFIS : Développement Educatif Formation Professionnelle jeunes adultes 
ECO : Evaluation des Compétences à l’Orientation 

F2L : Français Deuxième Langue 
PREO : Pré-orientation (construire une orientation professionnelle) 
PREPARATOIRE : Action préparatoire (renforcer des prérequis) 
RAP : Réhabilitation des Apprentissages Professionnels 

 Dispositifs ESPO et spécifiques ESRP 

Inaptitude : AAH (temporaire) 
                      Accompagnement médico-social 
                      Engagement en milieu associatif 

Inaptitude : AAH (temporaire) 
                      Accompagnement médico-social 
                      Engagement en milieu associatif 

Inaptitude : AAH (temporaire) 
                      Accompagnement médico-social 
                      Engagement en milieu associatif 

APS 

Emploi direct : 
   - secteur protégé  
   - secteur ordinaire (avec possibilité d’aménagement du temps de travail) Chaque dispositif nécessite un bilan 

et une demande d’accord à la MDPH. 

Possibilités de formations complémentaires  
pour certaines filières. 

  

Possibilités de formations complémentaires  
pour certaines filières. 

  

Possibilités de formations complémentaires  
pour certaines filières. 

  

Exemples : autre ESRP, droit commun… 
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